
PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 1 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
01 - Gabinete do Prefeito - GP
Unidade Executora
01 - Gabinete do Prefeito
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

554.000,00 582.000,00 611.000,00 643.000,00
Valor Total do Programa (R$) 2.390.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
01 - Gabinete do Prefeito - GP
Unidade Executora
01 - Gabinete do Prefeito
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
3.873.000,00 3.984.000,00 4.083.000,00 4.176.000,00

Valor Total do Programa (R$) 16.116.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
02 - Secretaria de Administração e Modernização - SAM
Unidade Executora
02 - Secretaria de Administração e Modernização
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

9.622.000,00 10.112.000,00 10.621.000,00 11.173.000,00
Valor Total do Programa (R$) 41.528.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
02 - Secretaria de Administração e Modernização - SAM
Unidade Executora
02 - Secretaria de Administração e Modernização
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
40.137.000,00 41.343.000,00 42.504.000,00 43.688.000,00

Valor Total do Programa (R$) 167.672.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
03 - Secretaria de Assuntos Jurídicos - SAJ
Unidade Executora
03 - Secretaria de Assuntos Jurídicos
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.582.000,00 1.661.000,00 1.741.000,00 1.827.000,00
Valor Total do Programa (R$) 6.811.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
03 - Secretaria de Assuntos Jurídicos - SAJ
Unidade Executora
03 - Secretaria de Assuntos Jurídicos
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
12.272.000,00 12.625.000,00 12.940.000,00 13.237.000,00

Valor Total do Programa (R$) 51.074.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
04 - Secretaria de Segurança Pública - SSP
Unidade Executora
04 - Secretaria de Segurança Pública
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

5.491.000,00 5.771.000,00 6.061.000,00 6.376.000,00
Valor Total do Programa (R$) 23.699.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
04 - Secretaria de Segurança Pública - SSP
Unidade Executora
04 - Secretaria de Segurança Pública
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
42.969.000,00 44.211.000,00 45.320.000,00 46.367.000,00

Valor Total do Programa (R$) 178.867.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
04 - Secretaria de Segurança Pública - SSP
Unidade Executora
04 - Secretaria de Segurança Pública
Programa N°
Mauá Mais Segura 0008
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Fortalecer a segurança pública no município de Mauá por meio da valorização, modernização e ampliação da atuação da
Guarda Civil e da Defesa Civil Municipal, da integração e cooperação com outros órgãos de proteção e defesa social, e da
promoção de ações preventivas que aumentem a presença institucional nos territórios e a sensação de segurança da
população.

Justificativa
A segurança pública é um direito fundamental e um fator essencial para o bem-estar, a cidadania e o desenvolvimento local.
Embora seja uma responsabilidade compartilhada entre os entes federativos, o município desempenha papel estratégico por
meio de políticas de prevenção, ordenamento urbano, iluminação pública, convivência comunitária e pela atuação de sua
Guarda Civil Municipal e sua rede de Defesa Civil. O programa busca modernizar e estruturar os serviços de segurança,
apoiar ações integradas com demais instituições, investir em tecnologia e presença territorial e promover a cultura da paz e
do cuidado com o espaço público, contribuindo para a redução de riscos e da criminalidade, bem como o fortalecimento do
vínculo entre população e poder público.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Ocorrências/autuações de perturbação da ordem Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
1280 800

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
1100 1100 900 800

Indicador Unidade de Medida
Boletim de Ocorrências gerados pela Guarda Civil e
monitorados pela Secretaria Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
6924 6000

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
6800 6500 6250 6000

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

9.566.000,00 9.648.000,00 2.270.000,00 2.362.000,00
Valor Total do Programa (R$) 23.846.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
05 - Secretaria de Assistência Social - SAS
Unidade Executora
05 - Secretaria de Assistência Social
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

968.000,00 1.017.000,00 1.068.000,00 1.123.000,00
Valor Total do Programa (R$) 4.176.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
05 - Secretaria de Assistência Social - SAS
Unidade Executora
05 - Secretaria de Assistência Social
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
25.701.000,00 26.441.000,00 27.101.000,00 27.723.000,00

Valor Total do Programa (R$) 106.966.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
05 - Secretaria de Assistência Social - SAS
Unidade Executora
05 - Secretaria de Assistência Social
Programa N°
Ações e Projetos para Cuidar da Nossa Gente 0004
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Fortalecer ações voltados a política de direitos de crianças e adolescentes, idosos e famílias em situação de vulnerabilidade,
promovendo projetos de solidariedade e de defesa e garantia de direitos

Justificativa
A Secretaria de Assistência realiza a gestão de outros fundos vinculados à promoção de direitos (como o Fundo do Idoso e o
da Criança e do Adolescente), bem como a atuação solidária promovida pelo Fundo Social de Solidariedade em datas
comemorativas/reflexivas e situações de emergência.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Aplicação % do plano de ação do Conselho Deliberativo do
Fundo Social de Solidariedade Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Índice de aplicação dos planos de ação dos conselhos
municipais de Direitos da Criança, Adolescente Porcentagem

Índice Recente Índice Futuro
50 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.347.000,00 1.406.000,00 1.467.000,00 1.537.000,00
Valor Total do Programa (R$) 5.757.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
05 - Secretaria de Assistência Social - SAS
Unidade Executora
05 - Secretaria de Assistência Social
Programa N°
Execução da Política de Assistência Social no município 0005
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Executar a Gestão do SUAS, os Serviços, os programas, os projetos e os benefícios, de acordo com a PNAS e LOAS, bem
como garantir infraestrutura para o Controle Social.

Justificativa
A política de Assistência Social se materializa por meio da oferta de Serviços, Programas, Projetos e Benefícios, que visam a
garantia de direitos socioassistenciais. Por meio do cadastro único e do atendimentos das unidades, tem-se o levantamento
de informações que permitem planejar e organizar a Assistência no município, tendo garantida a participação da população
por meio dos Conselhos gestores de unidades e do Conselho Municipal de Assistência Social.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Manter taxa de atualização de todo o cadastro único acima de
80% Percentual

Índice Recente Índice Futuro
81 81

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

81 81 81 81
Indicador Unidade de Medida
Número de atendidos no SCFV de execução direta e indireta,
com ou sem convênio Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
797 1120

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
870 950 1030 1120

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.000.000,00 1.500.000,00 0,00 0,00
Valor Total do Programa (R$) 2.500.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
05 - Secretaria de Assistência Social - SAS
Unidade Executora
29 - Fundo Municipal de Assistência Social
Programa N°
Execução da Política de Assistência Social no município 0005
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Executar a Gestão do SUAS, os Serviços, os programas, os projetos e os benefícios, de acordo com a PNAS e LOAS, bem
como garantir infraestrutura para o Controle Social.

Justificativa
A política de Assistência Social se materializa por meio da oferta de Serviços, Programas, Projetos e Benefícios, que visam a
garantia de direitos socioassistenciais. Por meio do cadastro único e do atendimentos das unidades, tem-se o levantamento
de informações que permitem planejar e organizar a Assistência no município, tendo garantida a participação da população
por meio dos Conselhos gestores de unidades e do Conselho Municipal de Assistência Social.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Manter taxa de atualização de todo o cadastro único acima de
80% Percentual

Índice Recente Índice Futuro
81 81

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

81 81 81 81
Indicador Unidade de Medida
Número de atendidos no SCFV de execução direta e indireta,
com ou sem convênio Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
797 1120

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
870 950 1030 1120

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

18.383.000,00 19.118.000,00 19.879.000,00 20.702.000,00
Valor Total do Programa (R$) 78.082.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico - SDE
Unidade Executora
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

215.000,00 226.000,00 237.000,00 249.000,00
Valor Total do Programa (R$) 927.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico - SDE
Unidade Executora
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
2.327.000,00 2.393.000,00 2.452.000,00 2.508.000,00

Valor Total do Programa (R$) 9.680.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico - SDE
Unidade Executora
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico
Programa N°
Mauá: Turismo e Desenvolvimento 0009
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a valorização e o aproveitamento sustentável dos recursos e atrativos turísticos existentes e potenciais do
município de Mauá, com vistas à diversificação da economia local, ao fortalecimento da identidade cultural e à geração de
emprego e renda. Estimular a criação e a qualificação de produtos e serviços turísticos, ampliando a atratividade do
município para visitantes e investidores, e consolidando Mauá como destino integrado à região metropolitana e ao turismo
regional.

Justificativa
O município de Mauá possui patrimônios naturais, culturais e históricos com potencial para compor um portfólio turístico
competitivo, ainda pouco explorado economicamente. O desenvolvimento do turismo contribui para dinamizar a economia
local, estimulando setores como comércio, gastronomia, hospedagem, lazer e serviços, além de fomentar o
empreendedorismo e a inovação. A consolidação de um programa estruturado para o setor permitirá ampliar a visibilidade do
município, atrair investimentos privados e fortalecer a participação de Mauá em roteiros e iniciativas de turismo regional.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de atrativos turísticos com Sinalização viária
(PLACAS INDICATIVAS E TURÍSTICAS) Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
2 6

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

3 4 5 6
Indicador Unidade de Medida
 Número de eventos para promoção do turismo local por
quadriênio Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
3 1

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

1 1 1 1
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Valor Total do Programa (R$) 12.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico - SDE
Unidade Executora
06 - Secretaria de Desenvolvimento Econômico
Programa N°
Mauá: Economia que Gera Futuro 0010
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Estimular a expansão das atividades produtivas, promover a articulação entre cadeias econômicas e valorizar vocações
locais. Melhorar o ambiente regulatório, reduzir a burocracia e ampliar a digitalização e integração dos serviços voltados a
empresas e empreendedores

Justificativa
O fortalecimento do desenvolvimento econômico local é fundamental para a geração de emprego, renda e melhoria da
qualidade de vida da população. Para isso, é essencial criar um ambiente favorável aos negócios, estimular o
empreendedorismo e a inovação, e promover a diversificação da economia municipal. O turismo, como atividade estratégica,
potencializa a atração de visitantes, movimenta a economia local e valoriza a cultura e os atrativos da cidade. Este programa
integra ações voltadas à promoção do desenvolvimento econômico sustentável, alinhando-se às políticas estaduais e
federais que incentivam a inovação, a sustentabilidade e a valorização dos setores produtivos, com o objetivo de consolidar
Mauá como um polo dinâmico e atrativo para investimentos, negócios e turismo.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de eventos, feiras e exposições (4 anos somados) Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
5 8

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

2 4 6 8
Indicador Unidade de Medida
Tempo médio de abertura de empresas Dia
Índice Recente Índice Futuro
2,25 1

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

2 1,5 1,25 1
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
1.605.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Valor Total do Programa (R$) 1.620.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
07 - Secretaria de Educação - SE
Unidade Executora
07 - Secretaria de Educação
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
269.081.000,00 285.570.000,00 298.837.000,00 312.169.000,00

Valor Total do Programa (R$) 1.165.657.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
07 - Secretaria de Educação - SE
Unidade Executora
07 - Secretaria de Educação
Programa N°
Gestão da Infraestrutura Educacional 0007
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Ampliar e qualificar os espaços físicos da rede municipal de ensino, assegurando ambientes adequados, acessíveis, seguros
e acolhedores para estudantes, profissionais da educação e comunidade escolar.

Justificativa
A infraestrutura escolar é fator determinante para a qualidade da educação. Manter e ampliar as unidades educacionais em
boas condições físicas contribui para a permanência dos alunos, o bem-estar dos profissionais da educação e o
fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem. O investimento contínuo em manutenção, reforma, ampliação e
construção de novas unidades visa garantir o direito à educação com dignidade, atendendo ao crescimento da demanda e à
universalização do acesso.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Vagas na rede municipal de ensino Milhares
Índice Recente Índice Futuro
17,2 19,5

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
17,8 18,6 19,1 19,5

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

42.500.000,00 30.829.000,00 4.790.000,00 1.030.000,00
Valor Total do Programa (R$) 79.149.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
07 - Secretaria de Educação - SE
Unidade Executora
07 - Secretaria de Educação
Programa N°
Educação Social Transformadora 0016
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Apoiar o desenvolvimento integral das crianças na educação infantil da rede pública municipal, promovendo o acesso, a
permanência e a aprendizagem com equidade por meio da oferta de materiais escolares, uniformes, parcerias educativas e
ações voltadas à educação especial e inclusiva. O programa também contempla o atendimento ao ensino fundamental
complementar e à EJA, contribuindo para uma educação pública acolhedora, inovadora e socialmente transformadora.

Justificativa
A educação infantil é a base estruturante para o desenvolvimento humano e social, sendo responsabilidade prioritária dos
municípios. Em Mauá, a rede municipal concentra sua atuação na oferta da educação infantil, com atendimento
complementar no ensino fundamental, educação especial e na Educação de Jovens e Adultos (EJA).
Para garantir condições de acesso, permanência e aprendizagem das crianças e estudantes, o município investe em ações
que contribuem com o bem-estar, a equidade e a valorização da trajetória escolar, como o fornecimento de uniformes,
materiais escolares, suporte à educação especial e parcerias pedagógicas.
O programa se fundamenta no compromisso com uma educação pública que acolhe e transforma, reduzindo desigualdades
e fortalecendo o papel da escola como espaço de inclusão, cuidado e formação cidadã desde os primeiros anos de vida.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de alunos da rede municipal atendidos com kit de
materiais e uniforme escolar Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Número de alunos atendidos Milhares
Índice Recente Índice Futuro
17,2 19,5

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
17,8 18,6 19,1 19,5

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

82.963.000,00 90.664.000,00 113.658.000,00 91.028.600,00
Valor Total do Programa (R$) 378.313.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
07 - Secretaria de Educação - SE
Unidade Executora
07 - Secretaria de Educação
Programa N°
Alimentação Escolar – Formando Hábitos Saudáveis 0024
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir alimentação escolar saudável, segura e adequada, respeitando idade e condições de saúde dos alunos, incluindo
ações de educação alimentar e nutricional que incentivem hábitos saudáveis, promovam o desenvolvimento e contribuam
para o rendimento escolar.

Justificativa
A alimentação escolar é um direito dos estudantes e um importante instrumento de promoção da saúde, do aprendizado e do
desenvolvimento integral. Ao oferecer refeições saudáveis, seguras e adequadas, respeitando as necessidades nutricionais e
condições de saúde de cada aluno, o município contribui para a melhoria do rendimento escolar, a prevenção de doenças e a
formação de hábitos alimentares equilibrados. A inclusão da educação alimentar e nutricional fortalece a consciência sobre
escolhas saudáveis, estimulando práticas de vida sustentáveis e o combate ao desperdício, em consonância com as
diretrizes da Política Nacional de Alimentação Escolar e de Segurança Alimentar e Nutricional.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Refeições servidas Milhares
Índice Recente Índice Futuro
5719 5745

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
5719 5728 5736 5745

Indicador Unidade de Medida
índice de qualidade Cosan-PNAE Pontuação
Índice Recente Índice Futuro
80 80

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 80 80 80
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
9.542.000,00 9.949.000,00 10.255.000,00 10.661.000,00

Valor Total do Programa (R$) 40.407.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
07 - Secretaria de Educação - SE
Unidade Executora
07 - Secretaria de Educação
Programa N°
Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional 0025
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a segurança alimentar e nutricional da população de Mauá, por meio da oferta de refeições saudáveis e de valor
nutricional adequado, do combate ao desperdício de alimentos, da redistribuição de excedentes e da realização de ações
educativas voltadas à alimentação saudável. O programa se alinha às diretrizes da Política Nacional de Segurança Alimentar
e Nutricional (PNSAN) e ao Programa Fome Zero e às estratégias nacionais para prevenção de doenças relacionadas à
alimentação, contribuindo para a redução das desigualdades sociais, o fortalecimento da cidadania e o estímulo a hábitos
alimentares conscientes e sustentáveis.

Justificativa
A promoção da segurança alimentar e nutricional é fundamental para assegurar o direito humano à alimentação adequada,
contribuindo para a melhoria da saúde, do bem-estar e da qualidade de vida da população. O programa articula ações que
ampliam o acesso a refeições saudáveis e nutritivas, combatem o desperdício de alimentos e redistribuem excedentes para
as pessoas em situação de vulnerabilidade, fortalecendo a solidariedade social e a cidadania. Alinhado às políticas federais
como a Política Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional (PNSAN) e o Programa Fome Zero, o programa contribui para
a redução das desigualdades sociais, o estímulo a hábitos alimentares conscientes e sustentáveis, e o desenvolvimento de
uma cultura alimentar saudável em todo o município.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de satisfação do público atendido no Restaurante
Popular (Central e Móvel) Percentual

Índice Recente Índice Futuro
95,8 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Índice de satisfação do público atendido pelo Café
Comunitário do Trabalhador Porcentagem

Índice Recente Índice Futuro
95 95

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

95 95 95 95
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
749.000,00 786.000,00 825.000,00 867.000,00

Valor Total do Programa (R$) 3.227.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
08 - Secretaria de Finanças - SF
Unidade Executora
08 - Secretaria de Finanças
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.964.000,00 2.064.000,00 2.167.000,00 2.279.000,00
Valor Total do Programa (R$) 8.474.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
08 - Secretaria de Finanças - SF
Unidade Executora
08 - Secretaria de Finanças
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
19.759.000,00 20.328.000,00 20.835.000,00 21.313.000,00

Valor Total do Programa (R$) 82.235.000,00



PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 26 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
08 - Secretaria de Finanças - SF
Unidade Executora
08 - Secretaria de Finanças
Programa N°
Gestão Fiscal Responsável e Transparente 0011
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer o planejamento e a gestão fiscal do município, assegurando controle e efetividade na execução orçamentária e
financeira, arrecadação eficiente e  transparência.

Justificativa
A sustentabilidade fiscal do município depende da eficiência na arrecadação própria, do controle de gastos públicos e da
adoção de mecanismos de transparência que aumentem a confiança da sociedade.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Nível de efetividade do Índice de Gestão Fiscal (I-
Fiscal/TCESP) Nota do Município

Índice Recente Índice Futuro
C B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C C+ C+ B
Indicador Unidade de Medida
Nível de efetividade do Índice Planejamento (I-Plan/TCESP) Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C C+ B B
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
17.127.000,00 17.653.000,00 18.199.000,00 11.991.000,00

Valor Total do Programa (R$) 64.970.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
09 - Secretaria de Governo - SG
Unidade Executora
09 - Secretaria de Governo
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

7.130.000,00 7.219.000,00 7.310.000,00 7.409.000,00
Valor Total do Programa (R$) 29.068.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
09 - Secretaria de Governo - SG
Unidade Executora
09 - Secretaria de Governo
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
12.506.800,00 12.866.000,00 13.187.000,00 13.489.000,00

Valor Total do Programa (R$) 52.048.800,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
09 - Secretaria de Governo - SG
Unidade Executora
09 - Secretaria de Governo
Programa N°
Mauá: Cidade do Futuro 0012
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Ampliar e qualificar o acesso da administração pública e da população aos serviços digitais e às tecnologias de informação e
comunicação, promovendo a modernização administrativa, a eficiência operacional e a inclusão digital, como base para o
desenvolvimento de uma cidade mais inovadora, conectada e preparada para o futuro.

Justificativa
A gestão pública moderna exige infraestrutura tecnológica robusta e sistemas digitais eficientes para garantir serviços ágeis,
acessíveis e integrados. A transformação digital da Prefeitura de Mauá contribui para a transparência, a economicidade e a
melhoria da qualidade do atendimento ao cidadão, ao mesmo tempo em que promove a inclusão digital da população. Ao
fortalecer o acesso às tecnologias e serviços digitais, o programa cria condições para uma cidade mais inovadora, conectada
e participativa, consolidando Mauá como uma verdadeira Cidade do Futuro.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Pontos públicos com Wi-Fi livre Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
100 130

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 110 120 130

Indicador Unidade de Medida
Percentual de serviços passíveis de solicitação por meio
digital/ total de solicitações Percentual

Índice Recente Índice Futuro
4 6

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

6 20 6 6
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
12.499.000,00 12.968.000,00 13.457.000,00 10.719.000,00

Valor Total do Programa (R$) 49.643.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
10 - Secretaria de Habitação - SH
Unidade Executora
10 - Secretaria de Habitação
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

69.000,00 73.000,00 77.000,00 81.000,00
Valor Total do Programa (R$) 300.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
10 - Secretaria de Habitação - SH
Unidade Executora
10 - Secretaria de Habitação
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
4.297.000,00 4.420.000,00 4.530.000,00 4.633.000,00

Valor Total do Programa (R$) 17.880.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
10 - Secretaria de Habitação - SH
Unidade Executora
10 - Secretaria de Habitação
Programa N°
Minha Casa Legal 0013
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Assegurar o direito à moradia digna e segura, por meio da provisão habitacional em parceria com o Programa Minha Casa,
Minha Vida (MCMV) e demais iniciativas federais e estaduais; da regularização fundiária; e da realização de intervenções em
núcleos urbanos precários, promovendo inclusão social, segurança jurídica, integração urbana e melhoria da qualidade de
vida da população.

Justificativa
A moradia digna é fundamental para a cidadania e a inclusão social. Mauá enfrenta desafios habitacionais relacionados à
necessidade de ampliação da infraestrutura urbana e da segurança jurídica em áreas em processo de consolidação. O
Programa Minha Casa Legal integra três frentes de atuação: intervenções em núcleos urbanos, com obras pontuais que
promovam acessibilidade, segurança e melhor integração ao tecido da cidade; provisão habitacional, em especial por meio
de parcerias com o Programa Minha Casa, Minha Vida (MCMV) e outros entes públicos e privados, ampliando a oferta de
moradias e fortalecendo a gestão condominial para empreendimentos de interesse social; e regularização fundiária,
assegurando segurança jurídica, ordenamento territorial e valorização dos imóveis. Com essa integração, o município
promove desenvolvimento urbano sustentável, amplia oportunidades e assegura melhores condições de vida às famílias.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Déficit Habitacional Milhares
Índice Recente Índice Futuro
43,9 43,2

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
43,9 43,6 43,5 43,2

Indicador Unidade de Medida
Número de imóveis sem Regularização Fundiária no
Município de Mauá Milhares

Índice Recente Índice Futuro
23,4 10,4

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
23,4 18,7 14,5 10,4

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

15.268.000,00 8.271.000,00 8.174.000,00 8.381.000,00
Valor Total do Programa (R$) 40.094.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
10 - Secretaria de Habitação - SH
Unidade Executora
10 - Secretaria de Habitação
Programa N°
Urbanização Integrada 0014
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover o direito à moradia digna e segura, por meio da ampliação da oferta habitacional, da regularização fundiária, da
urbanização integrada de áreas vulneráveis e do suporte social e locacional às famílias em situação de risco. O programa
busca reduzir o déficit habitacional, melhorar as condições urbanas e fortalecer a cidadania, em articulação com políticas
habitacionais estaduais e federais e por meio de parcerias com órgãos públicos, entidades da sociedade civil e instituições
especializadas.

Justificativa
O acesso à moradia adequada é um direito fundamental e uma condição básica para o exercício da cidadania. Desenvolver
ações que promovam esse acesso é essencial para a construção de uma política habitacional articulada, que vá além da
produção de unidades habitacionais e inclua a regularização fundiária, a urbanização de áreas não urbanizadas, a oferta de
aluguel social e ações de acompanhamento técnico e social.
Este programa estrutura ações integradas para transformar a realidade habitacional do município, mobilizando recursos
próprios e externos e firmando parcerias com os demais níveis de governo, no âmbito de programas como o Minha Casa,
Minha Vida e iniciativas estaduais correlatas. A atuação conjunta com órgãos públicos, organizações da sociedade civil e
agentes especializados potencializa o alcance e a efetividade das ações, garantindo soluções habitacionais sustentáveis e
inclusivas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Domicílios em áreas não urbanizadas e/ ou irregulares que
necessitam de urbanização integrada Milhares

Índice Recente Índice Futuro
21,7 16,8

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
21,7 21,2 19,3 16,8

Indicador Unidade de Medida
Levantamento Planialtimétrico (LEPAC) executado Percentual
Índice Recente Índice Futuro
0 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

25 50 75 100
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
19.946.000,00 22.962.000,00 24.204.000,00 16.053.000,00

Valor Total do Programa (R$) 83.165.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
11 - Secretaria de Planejamento Urbano - SPU
Unidade Executora
11 - Secretaria de Planejamento Urbano
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

194.000,00 204.000,00 214.000,00 225.000,00
Valor Total do Programa (R$) 837.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
11 - Secretaria de Planejamento Urbano - SPU
Unidade Executora
11 - Secretaria de Planejamento Urbano
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
12.344.000,00 12.699.000,00 13.016.000,00 13.315.000,00

Valor Total do Programa (R$) 51.374.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
11 - Secretaria de Planejamento Urbano - SPU
Unidade Executora
11 - Secretaria de Planejamento Urbano
Programa N°
Modernização e Gestão do Planejamento Urbano 0015
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover a modernização e a gestão integrada do planejamento urbano de Mauá, por meio da atualização cadastral e
cartográfica, da revisão dos instrumentos legais, do aperfeiçoamento dos processos de licenciamento e fiscalização, da
manutenção da oferta de serviços digitais e do fortalecimento do ordenamento territorial, garantindo eficiência, transparência
e sustentabilidade no desenvolvimento urbano.

Justificativa
O planejamento urbano é instrumento essencial para o desenvolvimento sustentável, inclusivo e ordenado da cidade. A
modernização da gestão territorial, com base em dados atualizados, legislações revisadas e atualizadas, processos
eficientes e tecnologia acessível, permite à administração pública tomar decisões mais qualificadas e oferecer melhores
serviços à população. Ao integrar ferramentas digitais, aprimorar o controle cadastral e cartográfico, e tornar mais ágeis e
transparentes os procedimentos de licenciamento e fiscalização, o município de Mauá fortalece sua capacidade de gerir o
território de forma estratégica, democrática e em sintonia com os desafios contemporâneos da urbanização.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Taxa de emissão de habite-se e certificado de conclusão em
relação ao total requerido Percentual

Índice Recente Índice Futuro
74,59 90

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

78 82 86 90
Indicador Unidade de Medida
Taxa de emissão de alvará/ comunicação em relação ao total
requerido Percentual

Índice Recente Índice Futuro
44,354 75

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

55 65 70 75
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
1.221.000,00 1.283.000,00 1.348.000,00 1.418.000,00

Valor Total do Programa (R$) 5.270.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
12 - Secretaria de Saúde - SS
Unidade Executora
12 - Secretaria de Saúde
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
182.452.000,00 188.358.000,00 193.243.000,00 197.913.000,00

Valor Total do Programa (R$) 761.966.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
12 - Secretaria de Saúde - SS
Unidade Executora
12 - Secretaria de Saúde
Programa N°
Gestão da Infraestrutura na Rede de Saúde 0017
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir a ampliação, manutenção e qualificação da infraestrutura física das unidades de saúde do município, promovendo
ambientes adequados, seguros e acessíveis que assegurem a prestação de serviços de saúde de qualidade à população.

Justificativa
A qualidade da atenção em saúde está diretamente relacionada à infraestrutura disponível nas unidades de atendimento.
Investir na construção, reforma e manutenção predial é fundamental para proporcionar ambientes confortáveis, seguros e
adequados, capazes de atender às demandas da população e garantir o funcionamento eficiente dos serviços de saúde.
Este programa prioriza a melhoria contínua da estrutura física, alinhada às normas do SUS e às especificidades locais,
contribuindo para a promoção da saúde e o bem-estar de seus usuários e profissionais.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Capacidade de atendimento da rede Milhares
Índice Recente Índice Futuro
1402 1792

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
1402 1416 1576 1792

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de unidades de saúde em funcionamento Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
37 39

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

37 37 38 39
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
62.936.000,00 11.753.000,00 3.003.000,00 3.003.000,00

Valor Total do Programa (R$) 80.695.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
12 - Secretaria de Saúde - SS
Unidade Executora
12 - Secretaria de Saúde
Programa N°
Viver Bem 0018
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir a continuidade, a qualidade e a integração das ações e serviços de saúde no município, abrangendo Vigilância em
Saúde, Atenção Primária, Atenção Pré-Hospitalar (UPAs, SAMU), Hospitalar e Rede de Atenção Especializada, assegurando
acesso universal, integral, humanizado e resolutivo, em conformidade com as diretrizes do SUS. Fortalecer a atuação do
Conselho Municipal de Saúde, garantindo sua autonomia e eficácia no acompanhamento das políticas públicas, e assegurar
o cumprimento das demandas judiciais na área da saúde, com fornecimento adequado de medicamentos, insumos e
tratamentos prescritos, promovendo o bem-estar e a qualidade de vida da população.

Justificativa
A promoção da saúde e o cuidado integral à população exigem uma rede de serviços bem estruturada, integrada e orientada
para resultados concretos. Em Mauá, a atuação articulada entre Vigilância em Saúde, Atenção Primária, Atenção Pré-
Hospitalar, Hospitalar e Rede Especializada é fundamental para prevenir doenças, diagnosticar e tratar de forma oportuna,
reabilitar e acompanhar os usuários em todas as fases do cuidado. O fortalecimento do Conselho Municipal de Saúde
garante a participação social e o controle democrático das políticas públicas, enquanto o atendimento às demandas judiciais
assegura o direito de cada cidadão ao acesso a medicamentos, insumos e tratamentos necessários. Ao investir na
qualificação, integração e humanização dos serviços, o programa Viver Bem reafirma o compromisso da Prefeitura com uma
saúde pública mais acessível, resolutiva e capaz de melhorar a qualidade de vida da população.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de Equipes da Estratégia da Saúde da Família  e
Equipes de Atenção Primária homologadas Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
106 107

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
106 106 107 107

Indicador Unidade de Medida
Total de itens abastecidos conforme REMUME / Total de itens
da REMUME Percentual

Índice Recente Índice Futuro
85 95

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

85 90 95 95
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
281.689.000,00 272.786.000,00 278.506.000,00 282.530.000,00

Valor Total do Programa (R$) 1.115.511.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
13 - Secretaria de Serviços Urbanos - SSU
Unidade Executora
13 - Secretaria de Serviços Urbanos
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

4.458.000,00 4.685.000,00 4.921.000,00 5.177.000,00
Valor Total do Programa (R$) 19.241.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
13 - Secretaria de Serviços Urbanos - SSU
Unidade Executora
13 - Secretaria de Serviços Urbanos
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
20.191.000,00 20.772.000,00 21.290.000,00 21.779.000,00

Valor Total do Programa (R$) 84.032.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
13 - Secretaria de Serviços Urbanos - SSU
Unidade Executora
13 - Secretaria de Serviços Urbanos
Programa N°
Limpeza Urbana e Gestão Sustentável de Resíduos 0020
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Assegurar a regularidade, a eficiência e a sustentabilidade das ações de limpeza urbana, por meio da coleta e destinação
ambientalmente adequada dos resíduos sólidos, da expansão e modernização dos ecopontos, bem como da promoção da
consciência ambiental e da responsabilidade compartilhada da população quanto ao cuidado com os espaços públicos e à
redução do descarte irregular, contribuindo para a saúde coletiva e a qualidade do ambiente urbano.

Justificativa
A limpeza urbana e o adequado manejo dos resíduos sólidos são componentes essenciais do saneamento ambiental e da
qualidade de vida nas cidades. Ampliar a cobertura de ecopontos e inibir o descarte irregular de materiais recicláveis e
volumosos são respostas técnicas estruturadas e necessárias.
Este programa reúne ações voltadas à gestão integrada de resíduos, ampliação dos canais de recebimento e destinação de
recicláveis, execução de serviços regulares de varrição e limpeza de vias e logradouros e manutenção dos espaços públicos
da cidade, assim como também contempla estratégias de conscientização ambiental e engajamento da população no
cuidado com o espaço urbano.
A adoção de práticas de destinação responsável, uso eficiente de recursos e fortalecimento da zeladoria contribui para a
construção de uma cidade mais limpa, resiliente e sustentável, em consonância com as diretrizes da Política Nacional de
Resíduos Sólidos e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Quantidade de pontos de descarte irregular de resíduos Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
100 60

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 70 65 60

Indicador Unidade de Medida
Volume de resíduos sólidos coletados/ destinados Toneladas
Índice Recente Índice Futuro
154 168

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
154 158 163 168

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

78.105.000,00 82.748.000,00 82.729.000,00 89.644.000,00
Valor Total do Programa (R$) 333.226.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
13 - Secretaria de Serviços Urbanos - SSU
Unidade Executora
13 - Secretaria de Serviços Urbanos
Programa N°
Serviços Urbanos e Gestão Eficiente 0021
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir a eficiência operacional e a qualidade dos serviços públicos urbanos, integrando gestão administrativa,
modernização tecnológica, infraestrutura operacional, manutenção da frota, serviços funerários e de sepultamento em ações
articuladas, contínuas e monitoradas, com foco na funcionalidade urbana e na satisfação da população.

Justificativa
Os serviços urbanos compreendem um conjunto de atividades essenciais ao funcionamento da cidade e ao bem-estar da
população. Entre eles, destacam-se a conservação de equipamentos públicos, a coordenação logística, a manutenção da
frota de veículos, a gestão de cemitérios e a execução dos serviços funerários.

A realização de ações preventivas e corretivas na infraestrutura urbana, a gestão integrada dos ativos operacionais e a
adoção de tecnologias que tornem os processos mais ágeis e eficientes são elementos fundamentais para garantir a
continuidade e a qualidade desses serviços. Além disso, a prestação articulada e responsável dessas atividades à
comunidade é vital para o cotidiano da cidade e impacta diretamente a qualidade de vida de seus habitantes.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Veículos da frota em condições operacionais Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
180 180

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
180 180 180 180

Indicador Unidade de Medida
Índice de atendimento da demanda de sepultamentos Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

2.189.000,00 4.043.000,00 2.407.000,00 2.527.000,00
Valor Total do Programa (R$) 11.166.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
13 - Secretaria de Serviços Urbanos - SSU
Unidade Executora
13 - Secretaria de Serviços Urbanos
Programa N°
Meu Bairro Limpo 0022
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover bairros mais limpos, bem cuidados e acolhedores por meio da limpeza e manutenção de ruas, praças, áreas
verdes e demais espaços coletivos, da conservação dos próprios públicos municipais e da modernização da iluminação
pública com tecnologia LED. O programa busca garantir qualidade nos serviços, eficiência energética e ambientes
agradáveis e seguros, valorizando os espaços urbanos e melhorando a experiência de uso pela população.

Justificativa
A limpeza e conservação de ruas, praças e áreas verdes mantêm os bairros limpos, saudáveis e agradáveis, fortalecendo o
sentimento de pertencimento e incentivando o uso responsável dos espaços coletivos. A manutenção preventiva e corretiva
dos próprios públicos preserva a continuidade dos serviços, garante conforto e valoriza o patrimônio municipal. A
modernização da iluminação pública com tecnologia LED amplia a segurança, incentiva o uso dos espaços urbanos e reduz
custos e consumo de energia. Integrando essas ações, o Programa Meu Bairro Limpo promove eficiência na gestão e um
ambiente urbano mais cuidado, acessível e acolhedor para todos.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de cobertura de iluminação por LED Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Índice de bairros atendidos pelas ações do programa Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 90

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

90 90 90 90
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
59.858.000,00 61.371.000,00 66.534.000,00 70.191.000,00

Valor Total do Programa (R$) 257.954.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
14 - Secretaria de Obras - SO
Unidade Executora
14 - Secretaria de Obras
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

3.325.000,00 3.494.000,00 3.670.000,00 3.861.000,00
Valor Total do Programa (R$) 14.350.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
14 - Secretaria de Obras - SO
Unidade Executora
14 - Secretaria de Obras
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
6.494.000,00 6.680.000,00 6.846.000,00 7.003.000,00

Valor Total do Programa (R$) 27.023.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
14 - Secretaria de Obras - SO
Unidade Executora
14 - Secretaria de Obras
Programa N°
Gestão e Requalificação da Infraestrutura Pública Municipal 0026
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a manutenção, modernização e requalificação da infraestrutura pública municipal, garantindo espaços adequados,
seguros e funcionais para a prestação de serviços e o convívio social, com foco na eficiência da gestão urbana e na
valorização dos próprios públicos e da infraestrutura viária.

Justificativa
A conservação e a melhoria contínua da infraestrutura urbana e predial são condições essenciais para assegurar a qualidade
dos serviços públicos oferecidos à população. Manutenções regulares, obras de requalificação e investimentos estruturais
bem planejados evitam a degradação dos espaços, ampliam sua vida útil e promovem um ambiente urbano mais digno e
funcional. O programa busca integrar ações em frentes complementares — desde intervenções pontuais até grandes obras
— de forma coordenada, transparente e com foco em resultados. Além disso, reconhece a importância de espaços públicos
adequados para a efetivação de políticas sociais e para a valorização do território municipal.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Indice de requalificações viárias Percentual
Índice Recente Índice Futuro
6 8

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

3 2 2 8
Indicador Unidade de Medida
Indice de ações em pontos de alagamentos/inundações Percentual
Índice Recente Índice Futuro
36 36

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

4 14 12 36
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
172.353.000,00 198.092.000,00 169.874.000,00 148.809.000,00

Valor Total do Programa (R$) 689.128.000,00



PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 48 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
15 - Secretaria de Cultura - SC
Unidade Executora
15 - Secretaria de Cultura
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

58.000,00 61.000,00 64.000,00 67.000,00
Valor Total do Programa (R$) 250.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
15 - Secretaria de Cultura - SC
Unidade Executora
15 - Secretaria de Cultura
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
8.772.000,00 9.024.000,00 9.249.000,00 9.461.000,00

Valor Total do Programa (R$) 36.506.000,00



PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 50 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
15 - Secretaria de Cultura - SC
Unidade Executora
15 - Secretaria de Cultura
Programa N°
Aqui Tem Acesso à Cultura 0032
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover, fortalecer e democratizar o acesso à cultura no município de Mauá,  garantindo o direito à criação, fruição,
formação cultural, difusão, preservação e valorização do patrimônio histórico, da diversidade cultural, garantindo inclusão
social, desenvolvimento sustentável e estimulando a economia da cultura. O programa também busca articular as políticas
culturais locais com as políticas de âmbito estadual e federal, para ampliar o alcance das iniciativas por meio de editais,
redes colaborativas e parcerias institucionais e de participação social.

Justificativa
A cultura é um direito constitucional e um vetor estratégico para o desenvolvimento humano, social e sustentável. Mauá
possui rica e diversa expressão cultural, presente nas manifestações populares, no patrimônio material e imaterial, na
produção artística contemporânea e nos saberes tradicionais. Apesar desse potencial, ainda persistem desigualdades no
acesso às oportunidades culturais e na descentralização das políticas públicas. O Programa "Aqui Tem Acesso à Cultura"
busca ampliar o alcance e a qualidade das ações culturais, fortalecendo equipamentos públicos, incentivando a produção
artística local, estimulando a economia da cultura e promovendo eventos e ações descentralizados. O programa também terá
como eixo estruturante a viabilização da Casa de Artes de Mauá, que integrará a Linha de Formação Cultural e Artística com
o propósito de ampliar, qualificar e fortalecer os processos formativos culturais, contribuindo para a formação integral de
crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos nos diferentes territórios da cidade.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de editais de apoio e fomento publicados Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
3,3 6

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

6 6 6 6
Indicador Unidade de Medida
Volume de público frequentando e participando de eventos
culturais Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
105000 153125

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

115000 126500 139202 153125
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
6.442.000,00 6.383.000,00 6.528.000,00 4.063.000,00

Valor Total do Programa (R$) 23.416.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
16 - Secretaria de Esportes e Lazer - SEL
Unidade Executora
16 - Secretaria de Esportes e Lazer
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

718.000,00 755.000,00 793.000,00 834.000,00
Valor Total do Programa (R$) 3.100.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
16 - Secretaria de Esportes e Lazer - SEL
Unidade Executora
16 - Secretaria de Esportes e Lazer
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
13.289.000,00 13.671.000,00 14.012.000,00 14.333.000,00

Valor Total do Programa (R$) 55.305.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
16 - Secretaria de Esportes e Lazer - SEL
Unidade Executora
16 - Secretaria de Esportes e Lazer
Programa N°
Esporte e Lazer para Todos – Incentivo e Qualidade de Vida 0027
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Fomentar o acesso universal ao esporte e ao lazer como direitos sociais, por meio da gestão eficiente, da oferta de
infraestrutura adequada, de ações de incentivo, ampliação, requalificação e manutenção de espaços públicos, e do
fortalecimento de políticas públicas que valorizem a prática esportiva em todas as suas dimensões como instrumento de
inclusão social, promoção da saúde, cidadania e desenvolvimento humano.

Justificativa
O esporte e o lazer são componentes essenciais para o desenvolvimento humano, a promoção da saúde pública e a coesão
social. Este programa estrutura um conjunto de ações voltadas à qualificação da infraestrutura esportiva e de lazer do
município, incluindo a ampliação de modalidades, a disponibilização de materiais esportivos, a requalificação, manutenção e
gestão de equipamentos públicos destinados à prática esportiva e ao convívio comunitário, abrangendo todas as faixas
etárias, regiões e modalidades. Busca-se garantir o direito ao esporte e ao lazer como ferramentas de promoção da
qualidade de vida, da inclusão social e do uso saudável dos espaços urbanos.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Pessoas atendidas com esporte e lazer Milhares
Índice Recente Índice Futuro
101,5 112,5

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
105,5 108 110 112,5

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

24.969.000,00 24.951.000,00 12.279.000,00 6.368.000,00
Valor Total do Programa (R$) 68.567.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana - SMU
Unidade Executora
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

741.000,00 768.000,00 802.000,00 833.000,00
Valor Total do Programa (R$) 3.144.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana - SMU
Unidade Executora
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
14.144.000,00 14.549.000,00 14.914.000,00 15.256.000,00

Valor Total do Programa (R$) 58.863.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana - SMU
Unidade Executora
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana
Programa N°
Tô Chegando - Gestão do Trânsito e Infraestrutura Viária 0023
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir a segurança viária, a fluidez do tráfego e a mobilidade eficiente em Mauá, por meio da modernização tecnológica da
gestão do trânsito, da qualificação da infraestrutura viária e da promoção de uma cultura de cidadania no trânsito, com foco
na prevenção de acidentes, melhoria da circulação e valorização da convivência segura entre pedestres, ciclistas e
condutores.

Justificativa
A promoção de um trânsito seguro, fluido e acessível é fundamental para a qualidade de vida nas cidades e para o pleno
funcionamento das dinâmicas urbanas. Investir em tecnologias de monitoramento, modernização da sinalização viária,
manutenção do pavimento das vias e educação para o trânsito contribui para aprimorar a mobilidade urbana, otimizar
deslocamentos e fortalecer a cultura de cidadania no espaço público. O programa articula ações de engenharia, operação e
sensibilização, com foco na segurança viária, na valorização da vida e na eficiência dos sistemas de circulação, em
consonância com as diretrizes nacionais de mobilidade e segurança no trânsito.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Volume de sinalização horizontal aplicada (Aspersão a frio e a
quente) Área (m²)

Índice Recente Índice Futuro
82000 82000

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
82000 82000 82000 82000

Indicador Unidade de Medida
Volume de vias requalificadas ou recuperadas Quilômetros (KM)
Índice Recente Índice Futuro
136990 136990

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

136990 136990 136990 136990
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
124.643.000,00 106.684.000,00 87.270.000,00 75.431.000,00

Valor Total do Programa (R$) 394.028.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana - SMU
Unidade Executora
18 - Secretaria de Mobilidade Urbana
Programa N°
Tô Chegando - Transporte Público Acessível para Todos 0028
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover um sistema de transporte coletivo por ônibus eficiente, acessível, seguro e ambientalmente sustentável, por meio
da modernização e requalificação da infraestrutura de terminais e abrigos, da integração tarifária e operacional, da adoção de
tecnologias inteligentes de gestão e da oferta de serviços que ampliem a conectividade entre bairros e centros, garantindo
deslocamentos mais rápidos e confortáveis para todos.

Justificativa
O transporte coletivo por ônibus é estratégico para assegurar o direito à mobilidade urbana com dignidade, segurança e
equidade. Investir em infraestrutura moderna, integração entre linhas e tecnologias de gestão contribui para a eficiência
operacional, a redução de desigualdades no acesso ao transporte e a melhoria do meio ambiente, por meio da diminuição de
congestionamentos. Ao garantir deslocamentos mais rápidos e acessíveis, especialmente para a população que mais
depende do transporte público, o município fortalece a inclusão social, promove o desenvolvimento urbano sustentável e
melhora a experiência do usuário.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Intervenções realizadas Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
0 80

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

20 20 20 80
Indicador Unidade de Medida
Número de abrigos de parada de ônibus  implantados ou
reformados Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
20 20

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

20 20 20 20
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
43.000.000,00 48.139.000,00 56.359.000,00 62.768.000,00

Valor Total do Programa (R$) 210.266.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
19 - Secretaria de Meio Ambiente - SMA
Unidade Executora
19 - Secretaria de Meio Ambiente
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

276.000,00 185.000,00 194.000,00 204.000,00
Valor Total do Programa (R$) 859.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
19 - Secretaria de Meio Ambiente - SMA
Unidade Executora
19 - Secretaria de Meio Ambiente
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
10.239.000,00 10.533.000,00 10.795.000,00 11.042.000,00

Valor Total do Programa (R$) 42.609.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
19 - Secretaria de Meio Ambiente - SMA
Unidade Executora
19 - Secretaria de Meio Ambiente
Programa N°
AME Animal 0019
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a saúde, proteção e bem-estar de animais domésticos, fauna urbana e silvestres do município, por meio de ações
de controle populacional, atendimento veterinário, acolhimento, fiscalização, conservação da fauna e campanhas de
sensibilização, contribuindo para a saúde pública, o equilíbrio ambiental e a convivência harmoniosa entre seres humanos e
animais.

Justificativa
O município tem como objetivo reduzir o abandono de animais, prevenir maus-tratos e promover a saúde pública por meio de
atendimento veterinário, ações educativas, fiscalização e programas de reabilitação. As iniciativas visam garantir a proteção,
o cuidado e o controle populacional dos animais, contribuindo para a conservação ambiental e para uma convivência
harmoniosa entre a população, os animais e o meio ambiente, em alinhamento com as políticas de saúde pública, proteção
ambiental e sustentabilidade.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de cobertura vacinal dos animais tutelados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
0 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Número de empresas certificadas com “Selo Empresa Amiga
dos Animais" Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
3 8

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

6 6 8 8
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
2.781.000,00 2.919.000,00 3.063.000,00 3.219.000,00

Valor Total do Programa (R$) 11.982.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
19 - Secretaria de Meio Ambiente - SMA
Unidade Executora
19 - Secretaria de Meio Ambiente
Programa N°
Educação Ambiental 0030
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a conscientização ambiental da população, integrar a sustentabilidade às políticas públicas, formar agentes
multiplicadores e estimular práticas sustentáveis no município, fortalecendo a gestão ambiental e a participação cidadão.

Justificativa
Promover a conscientização ambiental da população como estratégia para enfrentar os desafios socioambientais e a crise
climática, formando cidadãos mais responsáveis, engajados e conscientes, incentivando práticas sustentáveis e fortalecendo
a gestão ambiental, a participação social e o senso de pertencimento comunitário no município

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de núcleos do Troca Verde Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
2 10

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

4 6 8 10
Indicador Unidade de Medida
Número de eixos da educação ambiental (Ecologia,
Cidadania, Sustentabilidade e Ética) abrangidos nas Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
4 4

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

4 4 4 4
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
480.000,00 499.000,00 518.000,00 537.000,00

Valor Total do Programa (R$) 2.034.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
19 - Secretaria de Meio Ambiente - SMA
Unidade Executora
19 - Secretaria de Meio Ambiente
Programa N°
Mauá Mais Verde 0033
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover o aumento e a preservação das áreas verdes e da arborização urbana, por meio do plantio de árvores,
revitalização de espaços públicos, contribuindo para o equilíbrio ecológico e o bem-estar da comunidade.

Justificativa
 A ampliação e conservação de áreas verdes melhoram a qualidade do ar, reduz as ilhas de calor, preservam a
biodiversidade e oferecem espaços mais saudáveis e agradáveis para a população. A arborização urbana e a revitalização
de áreas verdes também contribuem para o equilíbrio ambiental, o enfrentamento das mudanças climáticas e o
fortalecimento da consciência ecológica no município.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de áreas revitalizadas a partir da execução do
cronograma de manutenção, preservação e revita Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
0 9

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

9 9 9 9
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
5.600.000,00 5.600.000,00 3.100.000,00 300.000,00

Valor Total do Programa (R$) 14.600.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional - SSAN
Unidade Executora
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.266.000,00 1.330.000,00 1.397.000,00 1.470.000,00
Valor Total do Programa (R$) 5.463.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional - SSAN
Unidade Executora
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
8.738.000,00 8.989.000,00 9.213.000,00 9.424.000,00

Valor Total do Programa (R$) 36.364.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional - SSAN
Unidade Executora
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional
Programa N°
Alimentação Escolar – Formando Hábitos Saudáveis 0024
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir alimentação escolar saudável, segura e adequada, respeitando idade e condições de saúde dos alunos, incluindo
ações de educação alimentar e nutricional que incentivem hábitos saudáveis, promovam o desenvolvimento e contribuam
para o rendimento escolar.

Justificativa
A alimentação escolar é um direito dos estudantes e um importante instrumento de promoção da saúde, do aprendizado e do
desenvolvimento integral. Ao oferecer refeições saudáveis, seguras e adequadas, respeitando as necessidades nutricionais e
condições de saúde de cada aluno, o município contribui para a melhoria do rendimento escolar, a prevenção de doenças e a
formação de hábitos alimentares equilibrados. A inclusão da educação alimentar e nutricional fortalece a consciência sobre
escolhas saudáveis, estimulando práticas de vida sustentáveis e o combate ao desperdício, em consonância com as
diretrizes da Política Nacional de Alimentação Escolar e de Segurança Alimentar e Nutricional.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Refeições servidas Milhares
Índice Recente Índice Futuro
5719 5745

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
5719 5728 5736 5745

Indicador Unidade de Medida
índice de qualidade Cosan-PNAE Pontuação
Índice Recente Índice Futuro
80 80

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 80 80 80
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
12.219.000,00 12.810.000,00 13.402.000,00 14.026.000,00

Valor Total do Programa (R$) 52.457.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional - SSAN
Unidade Executora
20 - Secretaria de Segurança Alimentar e Nutricional
Programa N°
Promoção da Segurança Alimentar e Nutricional 0025
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a segurança alimentar e nutricional da população de Mauá, por meio da oferta de refeições saudáveis e de valor
nutricional adequado, do combate ao desperdício de alimentos, da redistribuição de excedentes e da realização de ações
educativas voltadas à alimentação saudável. O programa se alinha às diretrizes da Política Nacional de Segurança Alimentar
e Nutricional (PNSAN) e ao Programa Fome Zero e às estratégias nacionais para prevenção de doenças relacionadas à
alimentação, contribuindo para a redução das desigualdades sociais, o fortalecimento da cidadania e o estímulo a hábitos
alimentares conscientes e sustentáveis.

Justificativa
A promoção da segurança alimentar e nutricional é fundamental para assegurar o direito humano à alimentação adequada,
contribuindo para a melhoria da saúde, do bem-estar e da qualidade de vida da população. O programa articula ações que
ampliam o acesso a refeições saudáveis e nutritivas, combatem o desperdício de alimentos e redistribuem excedentes para
as pessoas em situação de vulnerabilidade, fortalecendo a solidariedade social e a cidadania. Alinhado às políticas federais
como a Política Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional (PNSAN) e o Programa Fome Zero, o programa contribui para
a redução das desigualdades sociais, o estímulo a hábitos alimentares conscientes e sustentáveis, e o desenvolvimento de
uma cultura alimentar saudável em todo o município.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de satisfação do público atendido no Restaurante
Popular (Central e Móvel) Percentual

Índice Recente Índice Futuro
95,8 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Índice de satisfação do público atendido pelo Café
Comunitário do Trabalhador Porcentagem

Índice Recente Índice Futuro
95 95

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

95 95 95 95
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
9.359.000,00 9.833.000,00 10.324.000,00 10.858.000,00

Valor Total do Programa (R$) 40.374.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
21 - Câmara Municipal
Unidade Executora
21 - Câmara Municipal
Programa N°
Manutenção das Atividades da Câmara 0060
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Manutenção da Câmara Municipal a fim de dar cumprimento às funções básicas do Poder Legislativo de Legislar e Fiscalizar
Justificativa
A Câmara Municipal de Mauá exerce papel fundamental na elaboração de leis e fiscalização do Executivo. A manutenção de
suas atividades garante a continuidade dos trabalhos legislativos, o fortalecimento da democracia e o atendimento às
demandas da população.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Desenvolvimento das Atividades da Câmara Municipal Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

58.800.000,00 61.600.000,00 64.600.000,00 66.650.000,00
Valor Total do Programa (R$) 251.650.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
21 - Câmara Municipal
Unidade Executora
21 - Câmara Municipal
Programa N°
Obras e Instalações Prediais do Poder Legislativo 0061
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Garantir a manutenção e modernização da infraestrutura física do Poder Legislativo, por meio de reformas e substituição de
instalações obsoletas
Justificativa
A modernização e manutenção da estrutura física da Câmara Municipal é essencial para assegurar condições adequadas ao
exercício das funções legislativas e à prestação de serviços à população, promovendo eficiência, acessibilidade e segurança.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Unidades Prediais Reformadas/Modernizadas Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
0,00 1

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

2 1 1 1
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
3.000.000,00 1.100.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Valor Total do Programa (R$) 6.100.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo - STRE
Unidade Executora
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

658.000,00 692.000,00 727.000,00 765.000,00
Valor Total do Programa (R$) 2.842.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo - STRE
Unidade Executora
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
5.689.000,00 5.852.000,00 5.997.000,00 6.134.000,00

Valor Total do Programa (R$) 23.672.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo - STRE
Unidade Executora
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo
Programa N°
Qualifica Mauá – Qualificação, Trabalho e Renda 0029
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a geração de trabalho, emprego, renda, empreendedorismo, economia solidária, qualificação profissional e
reinserção no mercado de trabalho no município de Mauá por meio de políticas públicas e ações integradas entre as
secretarias. Realizar a articulação de parcerias com o setor público e privado, contribuindo para a inclusão produtiva, o
fortalecimento da economia local e a redução das desigualdades sociais.

Justificativa
A promoção do trabalho digno, da inclusão produtiva e do empreendedorismo é fundamental para impulsionar o
desenvolvimento econômico e social de Mauá. O fortalecimento da economia local passa pela valorização do potencial da
população, por meio de políticas públicas que ampliem o acesso à qualificação profissional, estimulem iniciativas
empreendedoras e fomentem a economia solidária. O programa articula ações como oficinas de capacitação, feirões de
emprego, acesso a microcrédito e parcerias com o setor produtivo, promovendo oportunidades de geração de renda,
incentivo à inovação e fortalecimento de pequenos negócios, em alinhamento com as diretrizes dos governos estadual e
federal voltadas à inclusão produtiva e à superação das desigualdades. Ainda, parte dessas políticas públicas utilizam
recursos federais por meio de parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego (Sistema Nacional de Emprego - SINE). A
iniciativa assegura que trabalhadores e empregadores contem com um sistema integrado de apoio, que favorece tanto a
recolocação no mercado quanto a geração de novas oportunidades. O programa articula ações de orientação profissional,
encaminhamento para vagas, capacitação e fomento à inclusão produtiva, fortalecendo a economia local e alinhando-se às
diretrizes federais voltadas à empregabilidade, à geração de renda e à redução das desigualdades sociais.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Volume de vagas de emprego ofertadas Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
3000 3500

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
3150 3250 3350 3500

Indicador Unidade de Medida
Encaminhamentos para entrevista Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
0 3800

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
3500 3600 3700 3800

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

394.000,00 394.000,00 394.000,00 394.000,00
Valor Total do Programa (R$) 1.576.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
22 - Secretaria de Trabalho, Renda e Empreendedorismo - STRE
Unidade Executora
30 - Fundo Municipal do Trabalho
Programa N°
Qualifica Mauá – Qualificação, Trabalho e Renda 0029
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a geração de trabalho, emprego, renda, empreendedorismo, economia solidária, qualificação profissional e
reinserção no mercado de trabalho no município de Mauá por meio de políticas públicas e ações integradas entre as
secretarias. Realizar a articulação de parcerias com o setor público e privado, contribuindo para a inclusão produtiva, o
fortalecimento da economia local e a redução das desigualdades sociais.

Justificativa
A promoção do trabalho digno, da inclusão produtiva e do empreendedorismo é fundamental para impulsionar o
desenvolvimento econômico e social de Mauá. O fortalecimento da economia local passa pela valorização do potencial da
população, por meio de políticas públicas que ampliem o acesso à qualificação profissional, estimulem iniciativas
empreendedoras e fomentem a economia solidária. O programa articula ações como oficinas de capacitação, feirões de
emprego, acesso a microcrédito e parcerias com o setor produtivo, promovendo oportunidades de geração de renda,
incentivo à inovação e fortalecimento de pequenos negócios, em alinhamento com as diretrizes dos governos estadual e
federal voltadas à inclusão produtiva e à superação das desigualdades. Ainda, parte dessas políticas públicas utilizam
recursos federais por meio de parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego (Sistema Nacional de Emprego - SINE). A
iniciativa assegura que trabalhadores e empregadores contem com um sistema integrado de apoio, que favorece tanto a
recolocação no mercado quanto a geração de novas oportunidades. O programa articula ações de orientação profissional,
encaminhamento para vagas, capacitação e fomento à inclusão produtiva, fortalecendo a economia local e alinhando-se às
diretrizes federais voltadas à empregabilidade, à geração de renda e à redução das desigualdades sociais.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Volume de vagas de emprego ofertadas Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
3000 3500

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
3150 3250 3350 3500

Indicador Unidade de Medida
Encaminhamentos para entrevista Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
0 3800

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
3500 3600 3700 3800

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.789.000,00 1.754.000,00 1.760.000,00 1.766.000,00
Valor Total do Programa (R$) 7.069.000,00



PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 73 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
23 - Ouvidoria-Geral do Município - OGM
Unidade Executora
23 - Ouvidoria-geral do Município
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

50.000,00 53.000,00 56.000,00 59.000,00
Valor Total do Programa (R$) 218.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
23 - Ouvidoria-Geral do Município - OGM
Unidade Executora
23 - Ouvidoria-geral do Município
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
1.006.000,00 1.034.000,00 1.059.000,00 1.083.000,00

Valor Total do Programa (R$) 4.182.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
24 - Secretaria de Relações Institucionais - SRI
Unidade Executora
24 - Secretaria de Relações Institucionais
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Valor Total do Programa (R$) 4.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
24 - Secretaria de Relações Institucionais - SRI
Unidade Executora
24 - Secretaria de Relações Institucionais
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
2.030.000,00 2.088.000,00 2.139.000,00 2.187.000,00

Valor Total do Programa (R$) 8.444.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
24 - Secretaria de Relações Institucionais - SRI
Unidade Executora
24 - Secretaria de Relações Institucionais
Programa N°
Participação Cidadã, Integração e Direitos 0038
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Ampliar e qualificar os canais de participação cidadã, fortalecendo o diálogo entre governo e sociedade nos processos de
planejamento, decisão e controle social, assim como promover a igualdade de oportunidades, a valorização da diversidade e
a integração comunitária, de modo a construir uma cidade mais justa, inclusiva e democrática.

Justificativa
A participação social é essencial para uma gestão pública democrática e transparente, permitindo que políticas e
investimentos reflitam as demandas reais da população. Ao ampliar os canais de diálogo entre governo e sociedade e
promover a valorização da diversidade e da integração comunitária, o município fortalece a cidadania, combate
desigualdades e contribui para a construção de uma cidade mais justa, inclusiva e participativa.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de realização das audiências e consultas públicas
programadas Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Número de atividades de mobilização dos segmentos
populacionais envolvidos Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
4 4

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

4 4 4 4
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00

Valor Total do Programa (R$) 3.200.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
25 - Encargos Gerais Município - EGM
Unidade Executora
03 - Secretaria de Assuntos Jurídicos
Programa N°
Mauá Responsável 0000
Classificação
Plurianual - Operação Especial
Objetivo
Assegurar a gestão eficiente e responsável dos encargos financeiros do município, garantindo o cumprimento tempestivo das
obrigações legais, a manutenção do equilíbrio fiscal e a sustentabilidade orçamentária, fortalecendo a credibilidade
institucional e o planejamento público.

Justificativa
O programa Mauá Responsável expressa o compromisso da administração municipal com a gestão fiscal responsável, o
cumprimento tempestivo das obrigações legais e a manutenção do equilíbrio orçamentário. Ao assegurar o pagamento de
encargos gerais, como dívidas públicas, sentenças judiciais, contribuições obrigatórias e outras despesas de natureza
continuada, o município reforça sua credibilidade institucional, garante a regularidade dos serviços públicos e promove um
ambiente estável para o planejamento de políticas públicas. A iniciativa também contempla a reserva de contingência,
instrumento essencial de precaução frente a riscos fiscais, alinhando-se às boas práticas de governança e às exigências da
legislação vigente.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de Cumprimento do Cronograma de Obrigações
Contributivas, Judiciais e Contratadas Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

38.022.000,00 39.725.000,00 41.600.000,00 43.700.000,00
Valor Total do Programa (R$) 163.047.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
25 - Encargos Gerais Município - EGM
Unidade Executora
08 - Secretaria de Finanças
Programa N°
Mauá Responsável 0000
Classificação
Plurianual - Operação Especial
Objetivo
Assegurar a gestão eficiente e responsável dos encargos financeiros do município, garantindo o cumprimento tempestivo das
obrigações legais, a manutenção do equilíbrio fiscal e a sustentabilidade orçamentária, fortalecendo a credibilidade
institucional e o planejamento público.

Justificativa
O programa Mauá Responsável expressa o compromisso da administração municipal com a gestão fiscal responsável, o
cumprimento tempestivo das obrigações legais e a manutenção do equilíbrio orçamentário. Ao assegurar o pagamento de
encargos gerais, como dívidas públicas, sentenças judiciais, contribuições obrigatórias e outras despesas de natureza
continuada, o município reforça sua credibilidade institucional, garante a regularidade dos serviços públicos e promove um
ambiente estável para o planejamento de políticas públicas. A iniciativa também contempla a reserva de contingência,
instrumento essencial de precaução frente a riscos fiscais, alinhando-se às boas práticas de governança e às exigências da
legislação vigente.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de Cumprimento do Cronograma de Obrigações
Contributivas, Judiciais e Contratadas Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

157.475.000,00 173.065.000,00 181.509.600,00 189.390.000,00
Valor Total do Programa (R$) 701.439.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
25 - Encargos Gerais Município - EGM
Unidade Executora
25 - Encargos Gerais Município
Programa N°
Mauá Responsável 0000
Classificação
Plurianual - Operação Especial
Objetivo
Assegurar a gestão eficiente e responsável dos encargos financeiros do município, garantindo o cumprimento tempestivo das
obrigações legais, a manutenção do equilíbrio fiscal e a sustentabilidade orçamentária, fortalecendo a credibilidade
institucional e o planejamento público.

Justificativa
O programa Mauá Responsável expressa o compromisso da administração municipal com a gestão fiscal responsável, o
cumprimento tempestivo das obrigações legais e a manutenção do equilíbrio orçamentário. Ao assegurar o pagamento de
encargos gerais, como dívidas públicas, sentenças judiciais, contribuições obrigatórias e outras despesas de natureza
continuada, o município reforça sua credibilidade institucional, garante a regularidade dos serviços públicos e promove um
ambiente estável para o planejamento de políticas públicas. A iniciativa também contempla a reserva de contingência,
instrumento essencial de precaução frente a riscos fiscais, alinhando-se às boas práticas de governança e às exigências da
legislação vigente.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de Cumprimento do Cronograma de Obrigações
Contributivas, Judiciais e Contratadas Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

2.475.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Valor Total do Programa (R$) 2.505.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
26 - Controladoria Interna do Município - CIM
Unidade Executora
26 - Controladoria-Geral do Município
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

190.000,00 200.000,00 210.000,00 221.000,00
Valor Total do Programa (R$) 821.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
26 - Controladoria Interna do Município - CIM
Unidade Executora
26 - Controladoria-Geral do Município
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
1.862.000,00 1.915.000,00 1.962.000,00 2.006.000,00

Valor Total do Programa (R$) 7.745.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres - SPPM
Unidade Executora
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

401.000,00 421.000,00 442.000,00 465.000,00
Valor Total do Programa (R$) 1.729.000,00



PPA 2026-2029

Prefeitura Municipal de Mauá - Consolidação

Anexo II - Descrição dos Programas Governamentais

Página 84 de 103

Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres - SPPM
Unidade Executora
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
2.903.000,00 2.986.000,00 3.060.000,00 3.130.000,00

Valor Total do Programa (R$) 12.079.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres - SPPM
Unidade Executora
27 - Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres
Programa N°
Sistema Unificado de Atendimento às Mulheres em Mauá - SUAMM 0034
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a proteção integral, prevenir a violência e garantir os direitos das mulheres e de suas famílias em Mauá, por meio
de ações integradas que assegurem acolhimento humanizado, acesso qualificado à rede de serviços públicos e
fortalecimento da autonomia pessoal, econômica e social.

Justificativa
A violência contra as mulheres é um problema social persistente que impacta diretamente a saúde física, psicológica e
socioeconômica das vítimas e de suas famílias. Em Mauá, cresce a demanda por serviços de proteção, acolhimento e
fortalecimento da autonomia feminina, exigindo ações integradas que interrompam o ciclo de violência e apoiem a
reconstrução das trajetórias de vida. O atendimento humanizado, aliado à ampliação do acesso à rede de serviços públicos,
é essencial para garantir direitos, prevenir novas violências e promover inclusão social, autonomia e proteção efetiva para as
mulheres e suas famílias.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Número de orientações socioeducativas do CRAM Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
18000 21600

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
18900 19845 20837 21600

Indicador Unidade de Medida
Percentual de mulheres que aderem aos serviços da rede
SUAMM após registrarem boletim de ocorrência Percentual

Índice Recente Índice Futuro
10 30

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

15 20 25 30
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
310.000,00 311.000,00 312.000,00 313.000,00

Valor Total do Programa (R$) 1.246.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil - SPDC
Unidade Executora
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

59.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00
Valor Total do Programa (R$) 254.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil - SPDC
Unidade Executora
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
3.764.000,00 3.872.000,00 3.968.000,00 4.059.000,00

Valor Total do Programa (R$) 15.663.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil - SPDC
Unidade Executora
32 - Secretaria de Proteção e Defesa Civil
Programa N°
Mauá Resiliente 0036
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Desenvolver uma cidade resiliente por meio da implementação de ações de prevenção, preparação e resposta a desastres,
promovendo a segurança e o bem-estar da população.

Justificativa
Fortalecer a resiliência da cidade é fundamental para garantir a segurança e o bem-estar da população diante de desastres
naturais e humanos. A resiliência urbana é essencial para:  Reduzir o impacto dos desastres; proteger a vida e a
propriedade; promover o desenvolvimento sustentável; melhorar a qualidade de vida.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Tempo de resposta a desastres Hrs/ano
Índice Recente Índice Futuro
2 1

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

2 1,5 1,3 1
Indicador Unidade de Medida
Pontos de monitoramento de áreas de riscos Unidade (Un)
Índice Recente Índice Futuro
5 10

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

7 8 9 10
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00

Valor Total do Programa (R$) 120.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Unidade Executora
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

120.000,00 126.000,00 132.000,00 139.000,00
Valor Total do Programa (R$) 517.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Unidade Executora
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
1.230.000,00 1.265.000,00 1.296.000,00 1.325.000,00

Valor Total do Programa (R$) 5.116.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Unidade Executora
33 - Secretaria de Proteção e Defesa das Pessoas com Deficiência
Programa N°
Inclusão e Autonomia para Todos 0037
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Promover a inclusão plena das pessoas com deficiência no município de Mauá, assegurando acesso a direitos, cidadania e
participação social. Para isso, o programa articula políticas públicas intersetoriais, fortalece a acessibilidade, combate
desigualdades, promove a equidade e amplia instrumentos que garantam prioridade e autonomia, como o Cartão Municipal
da Pessoa com Deficiência e a realização de conferências participativas.

Justificativa
As pessoas com deficiência representam parcela significativa da população de Mauá e enfrentam barreiras que limitam o
acesso a direitos e serviços. A construção de uma política municipal inclusiva e integrada é essencial para superar desafios
como a fragmentação do atendimento, a falta de dados locais consolidados e a baixa participação social. Alinhado à
Convenção da ONU sobre os Direitos da Pessoa com Deficiência, ao Decreto nº 11.341/2023 e à Lei nº 13.146/2015, o
programa busca assegurar prioridade no atendimento, ampliar a acessibilidade, fortalecer a autonomia e promover processos
participativos que garantam voz ativa a esse público, consolidando uma cidade mais justa, inclusiva e democrática.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Realização da Conferência Municipal da Pessoa com
Deficiência Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
0 2

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

1 0 1 2
Indicador Unidade de Medida
Volume de servidores municipais capacitados para
atendimento inclusivo Unidade (Un)

Índice Recente Índice Futuro
0 500

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
500 500 500 500

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

520.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Valor Total do Programa (R$) 580.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
34 - Secretaria de Comunicação - SECOM
Unidade Executora
34 - Secretaria de Comunicação
Programa N°
Gestão e Modernização Administrativa 0001
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir a eficiência, modernização e inovação na gestão administrativa e operacional das unidades da Prefeitura de Mauá,
promovendo o suporte logístico e o funcionamento contínuo dos serviços públicos.
Justificativa
A boa gestão administrativa e operacional é essencial para a oferta contínua e eficiente dos serviços públicos, assegurando
que os recursos sejam usados de forma responsável e alinhada às necessidades da população. A incorporação de práticas
inovadoras e tecnológicas torna-se indispensável para aumentar a eficiência, transparência e qualidade do atendimento.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Evolução do IEG-M Nota do Município
Índice Recente Índice Futuro
C+ B

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

C+ B B B
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos serviços prestados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

58.000,00 61.000,00 64.000,00 67.000,00
Valor Total do Programa (R$) 250.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
34 - Secretaria de Comunicação - SECOM
Unidade Executora
34 - Secretaria de Comunicação
Programa N°
Gestão de Pessoas 0002
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Fortalecer a gestão de pessoas na Prefeitura de Mauá, por meio da valorização dos servidores públicos, da qualificação
profissional contínua, da modernização dos processos administrativos e da promoção de políticas de inclusão e
desenvolvimento humano, assegurando maior eficiência, transparência e qualidade na prestação dos serviços públicos.

Justificativa
A eficiência na prestação de serviços públicos depende, grandemente, da boa gestão de pessoas, que assegure
remuneração compatível e regular, qualificação permanente dos servidores e processos administrativos modernizados.
Investir no desenvolvimento das competências técnicas, operacionais e interpessoais dos profissionais da administração
pública fortalece a capacidade de resposta do município às demandas sociais e aos desafios de eficiência e efetividade das
políticas públicas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Regularidade dos salários, encargos e benefícios dos
servidores Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Indicador Unidade de Medida
Quantidade de procedimentos de RH não informatizados Percentual
Índice Recente Índice Futuro
90 50

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029

80 70 60 50
Valores do Programa por Exercício (R$)

2026 2027 2028 2029
3.130.000,00 3.219.000,00 3.299.000,00 3.374.000,00

Valor Total do Programa (R$) 13.022.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
34 - Secretaria de Comunicação - SECOM
Unidade Executora
34 - Secretaria de Comunicação
Programa N°
Mauá Transparente e Participativa 0003
Classificação
Plurianual - Finalístico
Objetivo
Assegurar uma comunicação institucional eficaz, transparente e acessível, que fortaleça a relação entre a administração
pública e a população, por meio da divulgação de campanhas de utilidade pública, prestação de contas, orientações de
serviços e informações relevantes à cidadania, com atenção à linguagem clara, inclusiva e acessível.

Justificativa
A comunicação pública é um instrumento estratégico para a promoção da cidadania, da transparência e da participação
social. Ao divulgar ações, campanhas educativas e informações de interesse coletivo, o município assegura o direito da
população de ser informada, estimula o controle social e reforça o vínculo de confiança entre a administração pública e a
sociedade. Esse programa se alinha às diretrizes constitucionais e legais de publicidade e transparência dos atos do Poder
Público, contribuindo também para o fortalecimento da democracia local e a valorização dos serviços públicos prestados à
população.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Índice de execução do plano anual de comunicação Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

10.000.000,00 10.509.000,00 11.038.000,00 11.612.000,00
Valor Total do Programa (R$) 43.159.000,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
01 - Superintendência
Programa N°
Ações Administrativas 0050
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover o suporte administrativo e o custeio dos serviços públicos garantindo o bom andamento da entidade.
Justificativa
O Programa assegura o suporte administrativo e operacional, abrangendo custeio, manutenção e modernização das
estruturas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
% de processos internos concluídos dentro do prazo Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

3.000,00 3.100,00 3.200,00 3.300,00
Valor Total do Programa (R$) 12.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
02 - Diretoria de Administração Financeira
Programa N°
Ações Administrativas 0050
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover o suporte administrativo e o custeio dos serviços públicos garantindo o bom andamento da entidade.
Justificativa
O Programa assegura o suporte administrativo e operacional, abrangendo custeio, manutenção e modernização das
estruturas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
% de processos internos concluídos dentro do prazo Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

14.493.000,00 14.925.000,00 15.368.000,00 15.831.600,00
Valor Total do Programa (R$) 60.617.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
02 - Diretoria de Administração Financeira
Programa N°
Administração Econômica-Financeira 0051
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Cumprir de forma planejada e regular as obrigações judiciais, indenizatórias e demais responsabilidades financeiras da
SAMA.
Justificativa
Necessário para manter o equilíbrio fiscal e a segurança jurídica da autarquia, garantindo transparência e evitando encargos
adicionais com débitos judiciais e indenizações.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Percentual de Obrigações Judiciais e Indenizatórias
Cumpridas no Prazo Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

100.000,00 103.700,00 106.300,00 109.400,00
Valor Total do Programa (R$) 419.400,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
02 - Diretoria de Administração Financeira
Programa N°
Programa de Benefício ao Trabalhador 0052
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Garantir o correto recolhimento de impostos, contribuições previdenciárias e demais encargos trabalhistas devidos aos
servidores.
Justificativa
Programa necessário para assegurar o cumprimento das obrigações legais e previdenciárias, garantindo direitos dos
trabalhadores, regularidade fiscal e transparência na gestão pública.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Percentual de Obrigações Trabalhistas e Previdenciárias
Pagas no Prazo Percentual

Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.300.000,00 1.339.000,00 1.379.200,00 1.420.700,00
Valor Total do Programa (R$) 5.438.900,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
02 - Diretoria de Administração Financeira
Programa N°
Sentenças Judiciais 0053
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Assegurar o pagamento regular e planejado das decisões judiciais transitadas em julgado, garantindo a segurança jurídica da
SAMA
Justificativa
Programa necessário para cumprir determinações judiciais de forma tempestiva, evitando encargos adicionais e mantendo a
credibilidade, transparência e equilíbrio financeiro da autarquia.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Percentual de Sentenças Judiciais Quitadas no Prazo Legal Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

1.826.000,00 1.881.000,00 1.937.000,00 1.995.300,00
Valor Total do Programa (R$) 7.639.300,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
05 - Diretoria de Assuntos Jurídicos - DAJ
Programa N°
Ações Administrativas 0050
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover o suporte administrativo e o custeio dos serviços públicos garantindo o bom andamento da entidade.
Justificativa
O Programa assegura o suporte administrativo e operacional, abrangendo custeio, manutenção e modernização das
estruturas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
% de processos internos concluídos dentro do prazo Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

147.000,00 151.000,00 155.800,00 160.600,00
Valor Total do Programa (R$) 614.400,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
06 - Diretoria de Fiscalização - DF
Programa N°
Ações Administrativas 0050
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover o suporte administrativo e o custeio dos serviços públicos garantindo o bom andamento da entidade.
Justificativa
O Programa assegura o suporte administrativo e operacional, abrangendo custeio, manutenção e modernização das
estruturas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
% de processos internos concluídos dentro do prazo Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

3.000,00 3.100,00 3.200,00 3.300,00
Valor Total do Programa (R$) 12.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
07 - Diretoria de Planejamento do Saneamento Básico
Programa N°
Ações Administrativas 0050
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Promover o suporte administrativo e o custeio dos serviços públicos garantindo o bom andamento da entidade.
Justificativa
O Programa assegura o suporte administrativo e operacional, abrangendo custeio, manutenção e modernização das
estruturas.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
% de processos internos concluídos dentro do prazo Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

3.000,00 3.100,00 3.200,00 3.300,00
Valor Total do Programa (R$) 12.600,00
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Descrição, indicadores, metas e custos dos programas

Unidade Orçamentária
51 - Saneamento Básico do Município de Mauá - SAMA
Unidade Executora
99 - Reserva de Contingência
Programa N°
Reserva de Contingência 9999
Classificação
Plurianual - Apoio Administrativo
Objetivo
Manter dotação orçamentária destinada a cobrir despesas imprevistas e situações emergenciais, conforme prevê a LRF.
Justificativa
A reserva é essencial para atender a riscos fiscais e eventos extraordinários, garantindo equilíbrio das contas públicas e
cumprimento das obrigações legais previstas na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Indicadores
Indicador Unidade de Medida
Percentual de Atendimentos às Demandas Contingenciais Percentual
Índice Recente Índice Futuro
100 100

Evolução do Indicador
2026 2027 2028 2029
100 100 100 100

Valores do Programa por Exercício (R$)
2026 2027 2028 2029

200.000,00 206.000,00 212.100,00 218.500,00
Valor Total do Programa (R$) 836.600,00


